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1. Общая характеристика ОУ
                                              1.1.Информационная справка
	Параметры
	Значения

	Наименование МБОУ
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение города Ростова-на-Дону гимназия № 52 

	Индекс
	244012

	Город / район
	г. Ростов-на-Дону/Октябрьский район

	Улица, № дома
	ул. Мечникова, 61

	Телефон
	232-22-46

	Факс
	332-22-46

	E-mail
	School52@aaanet.ru

	Web-сайт
	http://www.gymnasium52.ru

	Управление МБОУ
	

	Учредитель образовательного учреждения
	МУ «Управление образования города Ростова-на-Дону»

	ФИО руководителя образовательного учреждения
	Триль Елена Валентиновна, Почетный работник общего образования РФ

	Рабочие телефоны
	232-22-46, 242-49-10

	Нормативная и правовая основа деятельности МОУ
	

	Лицензия

Срок действия
	Лицензия на основную образовательную деятельность серия 61Л01 №0000479, дата выдачи 02.04.2013г.,  регистрационный № 3327.

	Свидетельство о государственной аккредитации

Срок действия 
	Свидетельство о государственной  аккредитации серия 61А1 №0000179, регистрационный №21151 от 15.04.2013
Свидетельство о государственной регистрации № 782 серия МОУ-ОР от 25.12.2001г., выдано регистрационной палатой Администрации

 г. Ростова-на-Дону 

	Устав, дата утверждения
	Устав утвержден приказом Управления образования города Ростова-на-Дону» №600 от 30.08.2012 г. 

	Образовательные программы
	Начальное общее образование

	
	Основное общее образование

	
	Среднее (полное) общее образование

	Предметы, которые изучаются по углубленной программе
	Английский язык (2-11 классы), русский язык, литература (10-11 класс)

	Направления профильного обучения
	Филологический
Гуманитарный 

	Дополнительные образовательные программы
	Направления:

· углубленное изучение дисциплин сверх часов учебного плана;

· художественно - эстетическое;

· физкультурно - спортивное;

· социально-педагогическое;

· естественнонаучное;

· социально-экономическое;

· культурологическое;

· адаптация детей к условиям школьной жизни;

· коррекция речи у детей дошкольного и младшего школьного возраста.


               МАОУ гимназия № 52 – это общеобразовательное учреждение, реализующее программу непрерывного гуманитарного образования. Сегодня она входит в число наиболее известных школ города и области, которые внедряют современные коммуникативные технологии как в образовательный процесс, так и в управленческий. Деятельность педагогического коллектива, достижения обучающихся, система работы гимназии получили высокую оценку в рамках федерального конкурсного отбора общеобразовательных учреждений, реализующих инновационные программы развития (Приоритетный Национальный Проект «Образование», 2007г.), регионального конкурса на получение премии Администрации Ростовской области «Донское качество» (2008г.); гимназия трижды становилась победителем конкурса «Школа года», имеет диплом победителя «Школа века».
                Гимназия расположена в центре города Ростова-на-Дону, что обеспечивает потенциальные возможности тесного взаимодействия с другими образовательными учреждениями, в том числе и ВУЗами, научными и культурными центрами, а также удовлетворение интеллектуальных и духовных  потребностей  обучающихся.  Однако необходимо учитывать и возможность негативного влияния социума на образовательную ситуацию. Это обязывает поставить в центр внимания  целевые воспитательные  направления образовательной деятельности гимназии.

               Всего в гимназии 32 класса-комплекта. Средняя наполняемость классов составляет 26 человек. 
        В сентябре 2013 года гимназия начнет свой 75-й учебный год. За прошедшие годы сделано ---- выпусков из основной школы и ---- из средней.

Выпускники гимназии успешно обучаются в лучших ВУЗах городов  Ростова, Москвы, Санкт-Петербурга и других, проявляя свои лидерские и творческие способности. 
  1.2. Состав обучающихся и их родителей      

          В 2012-2013 учебном году в гимназии обучалось 843 человека.  Количественный состав  по ступеням обучения  приведен в таблице:       

	Классы
	Общее

количество
	Мальчиков/

девочек
	Средняя

наполняемость 

	1ступень

(1-4кл.)
	324 уч.
	160/164
	27 уч.

	2 ступень

(5-9 кл.)
	417 уч.
	192/225
	26 уч.

	3ступень

(10-11 кл.)
	102 уч.
	46/56
	25,5 уч.

	Итого
	843 уч.
	398/445
	26,3 уч.


            Одним из знаковых критериев позитивного отношения  городского сообщества к гимназии  является:

-  обучение в гимназии  детей из других районов города. Около 24 % детей, 
не проживающих по микрорайону, закрепленному за  школой, обучается в гимназии; 

- сохранение устойчивой ситуации, при которой, в условиях сокращения численности детей дошкольного возраста, проживающих в микрорайоне,  в целом по городу, ежегодно осуществляется полноценное комплектование трех 1-х классов.
       Состав семей обучающихся: 
	Социум
	Кол-во семей
	% от общего кол-ва

	- многодетные 
	24
	2,8%

	- неполные 
	145
	17,2%

	- неблагополучные 
	2
	0,2%

	- малообеспеченные 
	36
	4,3%

	- с детьми-инвалидами
	9
	1,1%

	- с опекаемыми детьми
	7
	0,8%


Уровень образования родителей: 

	Образовательный уровень
	Мать
	Отец

	Ученая степень
	9
	14

	Высшее
	587
	429

	Незаконченное высшее
	42
	15

	Среднее специальное
	140
	179

	Среднее
	53
	65

	Неполное среднее
	1
	1


      Ежегодно более 30 %   обучающихся составляют дети бывших выпускников гимназии (школы №52).

               2. Особенности образовательной политики  

 2.1. Миссия гимназии
          МАОУ гимназия № 52 идет в ногу со временем. Поэтому свою миссию мы  понимаем по-новому:

· Предоставление обучающимся и их родителям уверенности в достижении успехов в будущем на основе достижений в настоящем.
· Наша гимназия - одно из лучших образовательных учреждений города, успех которого основан на профессионализме коллектива и ощущении творческого, созидательного единства всех участников образовательного процесса.

· Наши кадры – основа нашего успеха.
            Наша Миссия определяет смысл и содержание деятельности гимназии, подчеркивая ее важную роль в муниципальном пространстве Ростова-на-Дону. Наши обучающиеся и родители, их потребности, мечты и цели есть основа всей деятельности гимназии как образовательного учреждения. Миссия гимназии также устанавливает амбициозную цель - быть одним из лучших образовательных учреждений города - и подчеркивает, насколько важны для гимназии ее сотрудники, и насколько реализация ее целей невозможна без реализации их личных и профессиональных целей.

  2.2. Цели образования

        Основные  цели   деятельности  гимназии   


· обеспечение реализации прав каждого  обучающегося  на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями;

· создание условий для формирования конкурентоспособной личности, готовой к саморазвитию, к самоопределению, к творческому преобразованию окружающего мира;

· повышение качества образования за счет освоения проектных методов обучения;

· продолжение формирования образовательной среды, способствующей духовному, нравственному, физическому развитию и социализации  обучающихся.

Результаты образования:

· предметные – знания, умения и навыки по отдельным предметам;
· ключевые компетентности – индивидуальные ресурсы, позволяющие свободно и ответственно действовать в определенных профессиональных и социальных сферах;
· приобретение социального опыта, или результаты личностного развития.
2.3. Особенности образовательной программы гимназии
Учебный план гимназии разработан в соответствии со статусом учреждения и предусматривает реализацию программ

· начального общего образования (срок освоения 4 года), основного общего образования (срок освоения 5 лет) и среднего (полного) общего образования (срок освоения 2 года);

· углубленного изучения английского языка (срок освоения 8 лет);

· дополнительного образования

           Обучение на начальной ступени образования (1-4 классы) ведется с использованием современных педагогических технологий. Учителя 1-3-х классов реализуют внедрение Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) второго поколения. Все дети 1-4 классов обучаются по программе «Школа 2100». Учебный предмет «Английский язык» изучается со 2 класса.

            Особенностью учебного плана на второй ступени образования (5-9 классы) является усиление гуманитарной составляющей. Углубленное изучение английского языка предусмотрено в 5-11 классах, изучение второго иностранного языка (испанского, немецкого, французского) - с 7 класса. 

            Принципы построения учебного плана для старшей ступени обучения (10-11 классы) основаны на идее двухуровневого (базового и профильного) федерального компонента государственного стандарта общего образования.  

            В результате внедрения образовательной программы с 2012-2013 учебного года все обучающиеся старших классов являются классами гуманитарного филологического профиля.

Учебно-воспитательный процесс в гимназии строится на понимании того, что достижения в настоящем являются основой достижения успехов в будущем, когда успех подразумевает творческое, созидательное единство всех участников образовательного процесса. При этом главным условием успеха является соответствующая образовательная среда.

В связи с этим основными направлениями деятельности гимназии остаются:

1. Реализация в учебном процессе углубленного изучения двух предметов гуманитарного цикла: русский язык и английский язык. 

2. Надстройка гуманитарной составляющей учебного плана гимназии:

· преподавание предмета «Второй иностранный язык (испанский, немецкий, французский языки)» с 7 по 11 классы; 

· расширение содержания предметной области «Филология» путем введения в учебный план предмета «Риторика» на всех ступенях обучения;

· дополнение содержательной составляющей предмета «Английский язык» языковыми аспектами «Страноведение Великобритании и США» в 8 классе и «Введение в перевод» в 9 классе;  

· включение в учебный план гимназии курса коммуникативной направленности «Ступени самопознания в социальной среде» на старшем этапе обучения.

3. Внедрение здоровьесберегающих технологий через введение 3-го часа физической культуры.

4. Участие в пилотировании новых учебных комплектов по русскому языку, литературе, математике, английскому языку.

5. Развитие традиций театрально-эстетического воспитания обучающихся гимназии.

6. Развитие и укрепление материально-технической базы гимназии и оснащение учебного процесса.

 7. Повышение культуры питания и обслуживания в столовой гимназии.

  3.Условия осуществления образовательной            

                         деятельности 
                     3.1. Образовательный процесс
           Гимназия  работает в режиме шестидневной недели, за исключением  
1-х классов начальной школы. Продолжительность уроков составляет 35-45  мин. в начальной школе и 45 мин. в основной и старшей школе. Начало занятий в 8.00. Количество перемен между учебными занятиями не менее 20 минут, что необходимо для активного отдыха и питания обучающихся. По желанию родителей в начальной школе открыты группы продленного дня. 

              В гимназии кабинетная система обучения. Уровень материально-технического обеспечения соответствует современным требованиям. Учебно-материальная база гимназии содержит 21 предметный кабинет, а также  большой и малый спортивный залы, мастерские для мальчиков и девочек, актовый и театральный  залы,  столовую на 150 мест,  комнаты ГПД.  Библиотека гимназии модернизируется  в библиотечно-информационный центр, который оснащен компьютерным и множительным оборудованием, имеет выход в Интернет.  Систематически пополняется парк  компьютерной техники, видео - и множительной аппаратуры.  Общее число  компьютеров составляет 38, из них 26 находятся в учебном процессе,  32 подключены к локальной сети и имеют доступ в Интернет. 
                              3.2. Кадры
       Общее количество сотрудников гимназии – 86 человек. Из них 65 педагогов. Среди преподавателей, прошедших аттестацию, 27 учитель имеет высшую квалификационную категорию, 8 – первую категорию, 1 – кандидат педагогических наук. Из 7 членов административной команды 4 человека имеют высшую квалификационную категорию, 2 человека – первую. 4 администратора аттестованы на высшую квалификационную категорию как учителя-предметники. Заместитель директора Трофименко Г.С.  удостоена звания «Заслуженный учитель РФ»;  12 учителей награждены знаком «Отличник народного образования» и «Почетный работник общего образования РФ».  4 учителя - победители конкурса лучших учителей России, проводимого в рамках приоритетного национального Проекта «Образование». 

     В приведенной ниже таблице указаны общие сведения об образовательном, квалификационном уровнях и стаже работы педагогов.

	Всего педагогов
	Квалификационная категория
	Образование
	Возрастной состав

	
	высшая
	первая
	вторая
	высш
	н/в
	среднее

спец.
	До 30 лет
	От 30 до 40
	От 40 до 55
	Свыше 55 лет

	65
	27
	8
	30
	61
	1
	3
	10
	13
	23
	19


      Количественные показатели, характеризующие кадровое обеспечение образовательного процесса, приведены в следующей таблице.

	№ п/п
	Параметр
	Количественная характеристика

	1.
	Средний возраст педагогов
	47

	2.
	Количество учителей - мужчин
	9

	3.
	Долевое распределение педагогов по уровню образования, %

Высшее образование

Средне-специальное образование
Неоконченное высшее образование
	94%

5%
1%

	4.
	Долевое распределение педагогов по уровню квалификации, %

Высшая к.к.

Первая к.к.

Вторая к.к.
	42%

12%

46%

	5.
	Доля педагогов, прошедших за последние 3 года курсы повышения квалификации, %
	51%

	6.
	Доля педагогов, обеспечивающих дополнительную (углубленную, расширенную, профильную подготовку)
	31%

	7.
	Количество вакансий
	2

	8.
	Текучесть кадров
	3%

	9.
	Доля учителей, прошедших курсы компьютерной грамотности
	65%

	10.
	Количество педагогов – победителей конкурсов различного уровня (за последние 5 лет)
	8 чел

	11.
	Доля учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе
	89%


                        3.3. Дополнительные образовательные программы
         Система дополнительного образования является составной частью образовательной программы гимназии. Обучающиеся гимназии под руководством опытных педагогов имеют возможность реализовать себя в разных областях, продемонстрировать свои достижения на самом высоком уровне. Объединения дополнительного образования работают по следующим направлениям:
· художественно-эстетическому;

· научно-исследовательскому;

· гражданско-патриотическому;

· спортивно-оздоровительному;

· социально-педагогическому.
               3.4.Образовательные технологии, используемые педагогами 
            Отбор методов и технологий обучения и воспитания осуществляется на основе общепедагогических принципов качества получаемого образования, обеспечения здоровья ребенка с учетом пересмотра содержания образовательных стандартов и возможности педагогических измерений достижений обучающихся. Реализация компетентностного подхода предполагает не механическое усвоение расширенного объема знаний, а активную познавательную деятельность обучающихся. Потребность к саморазвитию каждого ребенка поддерживается педагогическим коллективом и службой социально-психологического сопровождения. Педагоги активно внедряют в практику современные образовательные  и педагогические технологии:

· развивающего обучения;

· здоровьесберегающие;

· деятельностного подхода;

· проектные;

· коммуникативного обучения;
· информационные и др.

3.5. Методическая и инновационная работа 
         Главной целью деятельности методической службы гимназии в 2012-2013 учебном году было создание условий для развития профессиональных компетенций и мотивации учителей. 

   Для осуществления этой цели решались следующие задачи:

1. Повышение эффективности системы методической работы в контексте национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

2. Совершенствование деятельности по методическому обеспечению  ЕГЭ в  условиях современной школы.                                                                                                                                                           
3. Повышение профессионализма педагогов как условие их личной успешности.

4. Координация всех звеньев методической службы, усиление ее роли в формировании профессиональных качеств учителя.

5. Обобщение передового педагогического опыта в научно-методических изданиях.    
        В системе работы по реализации этих задач предусматривалось:                                   1.Четкое видение задач и содержания работы МС с учетом нелинейности профессионального развития учителей.                                                                                  2.Расширение горизонтальных связей за счет создания новых структурных подразделений МС.                                                                                                                3.Определение требований к работнику, исходя из задач, которые МС призвана решать на данном этапе.                                              

4.Совместная рефлексивная деятельность управляющего и управляемых по поводу проводимой работы.                                                                                                                                       5. Шаги по стимулированию инновационной деятельности педагогов.  

         Методический уровень учителя гимназии определяется у нас результативностью по разным направлениям деятельности, а именно:

· обеспечение уровня образованности – компетентности - средствами своего предмета;

· участие в экспериментально-исследовательской работе;

· руководство исследовательской деятельностью школьников;

· руководство одним из структурных подразделений МС;

· участие в НПК и семинарах работников образования;

· участие в конкурсах педагогического мастерства.

Ключевыми мероприятиями, позволившими активизировать деятельность педагогов (особенно молодых), являлись деятельность «Школы молодого учителя», «Школы резерва» и конкурсы профессионального мастерства.

             Педагогический коллектив гимназии – активный участник многих инновационных и экспериментальных проектов города и области:

· Областная пилотная  площадка по апробации УМК А.В.Гулина , А.Н.Романовой по литературе издательства «Русское слово»(5-8 кл.)

· Участие в городских инновационных проектах:

- Реализация федеральных государственных образовательных стандартов как ресурс повышения качества образования в условиях модернизации

     - Сбережем русский язык - сохраним духовность россиян и культуру России    

        (реализация национальной программы поддержки и развития чтения, 
        библиотек)

     Апробация материалов ФГОСов общего образования второго поколения 
· Областные пилотные  площадки:

- Апробация УМК           Смирнова по геометрии
     - Внедрение  УМК Г.К. и О.В.Муравиных по математике    

· Опорная муниципальная площадка НИП «Проектирование сетевого образовательного кластера с целью повышения качества муниципальной системы образования г.Ростова-на-Дону» 

Стимулирование инновационной деятельности педагогов гимназии происходит за счет профессионального развития учителей (содействие в получении гранта, в обобщении опыта, в публикациях, в направлении на престижные курсы, на НПК и т.п.), а также с использованием поощрений различного рода (в т.ч. из фонда стимулирования). Система поощрений администрацией  гимназии членов коллектива, добившихся личных успехов либо обеспечивших качественную подготовку призеров и победителей олимпиад, конкурсов и других мероприятий подобного уровня, обнародование аналитических справок по итогам участия гимназии в отдельных мероприятиях с указанием роли и достижений педагогов, является положительным моментом, стимулирующим педагогический коллектив активизировать свою деятельность по ряду направлений функционирования методической службы гимназии. 
3.6. Воспитательная работа гимназии 

               Главным направлением воспитательной работы гимназии является создание условий для развития социально активной личности.

        В 2012 –  2013 учебном году педагогический коллектив продолжал работать над развитием позитивных личностных качеств через культурносообразную среду, направленных  на позитивную деятельность.

       Работа  проводилась по следующим направлениям:

*трудовое;

*патриотическое;

*экологическое;

*эстетическое;

*спортивно-оздоровительное.

                В рамках трудового воспитания в гимназии прошли такие мероприятия:

* Благоустройство территории гимназии.

* Участие в акции «Родному городу - чистый наряд».

* Встреча с интересными людьми (беседа о профессиях).

* Трудовой десант «Чисто не там, где метут, а там, где не мусорят».

* Участие в общегородском субботнике «Чистый город».

* Операция «Цветник».

* «Месячник чистоты».

* Тестирование по профориентации для выпускников 9-х, 11-х классов.

Решению задач по эстетическому воспитанию способствовали следующие формы работ:

Конкурсы:
· «Славим руки матери»;
· Участие в районной выставке технического и декоративно-прикладного творчества «Русь мастеровая»: призерами районного конкурса стали Соснов Н. (Губарев В.Г.), Деремова В.(Курылева Н.Л.);

· Участие в районном конкурсе «Мир глазами детей»;

· Участие в городском конкурсе «Что? Где? Когда?». 

· Посещение музеев:

· Областной музей краеведения;

· музей ЮФО;

· музей МВД;

· музей Воинской славы при ДГТУ;

· г. Аксай «В старой казачьей столице»;

· г. Батайск «Страусиное подворье»;

· г. Таганрог;

· Масленица в Азове;

· Музей фаянса г. Семикаракорск.

· г. Танаис.

Посещение театров:

· Музыкальный театр;

· им. М.Горького;

· Ростовский театр кукол.

Экскурсии:

· «Мир атомной энергии»;

· История астрономии и космоса;

· «Земля – планета Солнечной системы»;

· Города мира;

· «Ростов-на-Дону – город Воинской Славы»;

· Пожарная часть № 5

Посещение библиотек:

· Городская Публичная библиотека;

· им. А.П.Гайдара;

· им. Ленина;

· им. Чкалова.

   Решению задач по экологическому воспитанию способствовало проведение Дней защиты от экологической опасности «Экология – Безопасность – Жизнь»:

· устные журналы «О вреде курения и алкоголя», «Наркоман – человек без будущего», «Что нужно знать о СПИДе»

· конкурс рисунков и плакатов: «SOS», «Сохраним нашу Землю голубой и зеленой», «Планета улыбок», «Почувствуй сердцем красоту», «Цвети, Земля!», «Самый дорогой мой человек»;

· конкурс компьютерных презентаций: «Наши мамы самые…»;

· круглый стол «Земля  – наш дом»;

· викторины: «Экологический светофор», экологические высказывания известных людей;

· конкурс «Модный показ»;

· активное участие во Всероссийской акции «Покормите птиц». 

Патриотическому воспитанию способствовали такие формы работ:

Участие в районных и городских мероприятиях:

· празднование Дня города;

· Смотр отрядов юных патриотов России (Грамота за II место среди учащихся 3-4 классов (рук. Юсупов Р.Д.); Грамота за III место среди учащихся 5-7 классов (рук. Юсупов Р.Д.); Грамота за III место среди учащихся 8-10 классов (рук. Юсупов Р.Д.).

· Конкурс военно-патриотической песни (Диплом II степени в номинации «Современная патриотическая песня» (рук. Лупинога Ю.Г., учитель музыки, техническое сопровождение Малюкова Л.А., учитель информатики).  

Экскурсии:

· музей военной техники г. Аксай;

· Музей железнодорожной техники»;

· героическое прошлое города Азова;

· Танаис;

· Старочеркасск;

· музей Южного Военного округа;

· музей «Молодая гвардия» МБОУ СОШ № 32;

· «Военно-исторический музей» города Аксая;

· «Санкт-Петербург – путешествие во времени и пространстве».

Классные часы:

· «Терроризму – нет!» (О событиях в Беслане.) Минута молчания;

· «Символы моей Родины» (1-11 классы);

· «Главный Закон Российской Федерации»;

· «День освобождения Ростова-на-Дону от немецко-фашистских захватчиков»;  
· Уроки мужества «Фронтовыми дорогами».                                                     
Работа творческих групп:

· экскурсия по гимназии для первоклассников;

· Операция «Письмо ветерану»

Общешкольные мероприятия:

· Месячник военной, патриотической работы «Сыны Отечества»;

· Конкурс маршевой песни;

· «Посвящение в гимназисты»;

·  «Прощание с букварем»; 

· конкурс «А ну-ка, девочки!»; 

· праздник «Любимым мамам!»

Конкурсы:

· рисунков «Страна в солдатской шинели»;

· рисунков «Моя мама лучше всех!»

Акции:

· «Поделись своей добротой» (Международный день инвалидов).

           В феврале 2013г. состоялся районный смотр музеев, посвящённый 68-летию Победы в Великой Отечественной войне. Руководитель музея Гапеева Л.Б. подготовила музейную экспозицию, документацию  о деятельности музея «Антифашист». Целью работы музея являлась активизация поисково-исследовательской, пропагандистской и учебно-воспитательной работы в гимназии, обновление  и   расширение  тематики   экспозиций.

          В направлении спортивно-оздоровительной работы гимназисты принимали активное участие:

Соревнования:

· районные соревнования по волейболу (I место);

· «Школа безопасности»;

· районные соревнования по баскетболу (II место среди девушек, III место среди юношей);

· районные соревнования по футболу (Победители турнира «Кожаный мяч» среди команд средней возрастной группы, Победители турнира по мини-футболу «Кубок Победы», посвященного 68-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне, среди команд младшей возрастной группы);

· городские соревнования по шахматам «Белая ладья»;

· районные соревнования по настольному теннису (II место);

· районные соревнования по дартсу;

· городские финальные соревнования по легкоатлетическому кроссу;

· районные по легкоатлетическому многоборью «Шиповка юных»;

· районные соревнования «Безопасное колесо – 2013»;

· Городская 89-я первомайская легкоатлетическая эстафета;

· Городской пробег «Ростовское кольцо».
        Коллективу гимназии вручили благодарственное письмо за активную поддержку мероприятий спортивной Лиги Здоровья молодежи, чуткое и внимательное отношение к проблемам сохранения здоровья подрастающего поколения. 

В этом учебном году воспитательная работа в апреле  была посвящена спортивно-оздоровительной работе. В гимназии состоялись соревнования по настольному теннису, фигурному вождению велосипеда. В течение месяца обучающиеся гимназии посещали бассейн.

          В течение учебного года классными руководителями проводилась просветительская работа:

· «Здоровый образ жизни – что это такое?»

· «Мировая культура о здоровье»

· «Школьные недуги»

· «Маскарад вредных привычек»

· «Суд над наркоманией»

Родительские собрания по темам:

· «Культура здоровья в семье»

· Укрепление и сохранение психического здоровья обучающихся.

· Первые проблемы подросткового возраста.

· Влияние внутрисемейных отношений на эмоциональное состояние ребенка.

               Педагогом-психологом проводились тренинги:

· «Умей сказать нет!»

· «Вместе с мамой, вместе с папой!»

· «Нет вредным привычкам!»

         Систематически организовывались встречи обучающихся и родителей с узкими специалистами, ведется тесное сотрудничество с общественной организацией «Наука Здоровью».

Вся внеурочная работа в гимназии строится на принципах добровольности и самоопределения. И наша задача – создать все необходимые условия для этого. 

В системе дополнительного образования  дети посещали следующие кружки гимназии: «Эксперимент» (Белоусова Т.В., Усынина О.Г.,  Шевцова Е.А.), карате Шотокан (Наумчик С.Г.), волейбол (Кравцова Л.Г.), баскетбол (Калинина Е.Н.), футбол (Попов Е.О.), «ОФП» (Косицын А.А.), клуб «ЮПР» (Юсупов Р.Д.), клуб «»Лидер» (Касашвили Н.В.), кружок «Основы журналистики» (Полякова Э.Г.). 

   Каждый педагог гимназии заинтересован в успешном воспитательном и профессиональном результате работы с классом. Этому способствует и программа психолого – педагогического сопровождения. Есть определенные результаты, подтверждающие уровень воспитанности наших детей. 
Сотрудники гимназии тесно взаимодействуют с учреждениями культуры, с центром психолого-медико-социального сопровождения, с общественными организациями.

4.Академические результаты
4.1. Итоговая аттестация выпускников
             Итоговая аттестация в  четвертых классах    начального общего образования проводилась по русскому и английскому языкам. 
Результаты промежуточной аттестации по русскому языку 
	класс
	кол-во обучающихся
	отметки, выставленные за промежуточную аттестацию

	
	
	5
	4
	3
	2

	4 «А»
	29
	11
	11
	7
	0

	4 «Б»
	27
	6
	9
	12
	0

	4 «В»
	28
	6
	13
	9
	0

	
	84
	23(27%)
	33(39%)
	28(33%)
	0


 % усвоения материала- 100%

% качества-65%

Качество выполнения работы по классам

	класс
	% качества

	4 «А»
	76%

	4 «Б»
	55%

	4 «В»
	71%


Подтвердили отметку-68 человек, что составляет 81%;

повысили отметку- 1 человек- 1%;

понизили отметку-15 человек-18 %

Результаты промежуточной аттестации по английскому языку 

Получили отметки

	класс
	кол-во обучающихся
	отметки, выставленные за промежуточную аттестацию
	% качества
	%успеваемости

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	

	4А
	29
	17
	9
	3
	0
	89
	100

	4Б
	27
	8
	14
	5
	0
	81
	100

	4В
	28
	7
	16
	5
	0
	82
	100

	итого
	84
	32
	39
	13
	0
	86
	100


	класс
	подтвердили годовую оценку
	повысили
	понизили
	итог

	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	% кач.
	% усп.

	4А
	24
	4
	1
	15
	11
	3
	0
	89
	100

	4Б
	16
	7
	4
	7
	14
	6
	0
	77
	100

	4В
	17
	7
	4
	10
	13
	5
	0
	82
	100


 На государственную (итоговую) аттестацию (ГИА)  в 2012-2013 учебном  году были вынесены предметы:

9-й класс
- 4 предмета:

Русский язык (в новой форме)

Алгебра (в новой форме)

Английский язык (в новой форме) + один предмет (по выбору) 

11-й класс 
- 14 предметов:

обязательные - русский язык и математика, 

предметы по выбору выпускника - литература, физика, химия, биология, география, история, обществознание, иностранные языки (английский, немецкий, французский и испанский языки), информатика и информационно-коммуникационные  технологии (ИКТ). 

В 2012-2013 учебном году к ГИА в гимназии были допущены 

· 51 человек обучающихся 11класов и 

· 71 человек обучающихся 9 классов 

Три выпускника 11 классов и двое выпускников 9 классов сдавали экзамены в обстановке, исключающей влияние негативных факторов на состояние их здоровья.

Все обучающиеся прошли аттестацию, получили аттестаты об образовании. 

Выпускники 11 класса 

	1. 
	11А
	Семенова Маргарита Владимировна

	2. 
	11Б
	Григорьева Владислава Николаевна

	3. 
	11Б
	Паносян Сергей Артурович


получили аттестат о среднем (полном) общем образовании особого образца с серебряной медалью.
Обучающиеся  9 классов

	1. 
	9-А
	Изотова Татьяна Георгиевна

	2. 
	9-А
	Нуянзина Екатерина Юрьевна

	3. 
	9-А
	Ягозинская Алина Владимировна

	4. 
	9-Б
	Габоян Мария Геворковна

	5. 
	9-Б
	Дмитриев Дмитрий Алексеевич

	6. 
	9-Б
	Луковский Иван Андреевич

	7. 
	9-Б
	Романова Кристина Владимировна

	8. 
	9-Б
	Романовский Владислав Андреевич

	9. 
	9-Б
	Фалиштяну Анна Викторовна


получили аттестат об основном общем образовании с отличием, как выпускники, имеющие итоговые отметки "отлично" по всем общеобразовательным предметам учебного плана, изучавшимся на ступени основного общего образования.

В динамике за три года

	9 класс
	Всего обучающихся на 25.05.2013
	Получили документ об образовании

	Учебный год
	
	всего
	%
	с отличием
	%
	Без троек


	%

	2011
	90
	90
	100
	2
	2,2
	24
	26,7

	2012
	78
	78
	100
	1
	1,3
	22
	28,2

	2013
	71
	71
	100
	9
	12,7
	24
	33,8


	11 класс
	Всего обучающихся на 25.05.2013
	Получили документ об образовании

	Учебный год
	
	всего
	      с отличием
	%
	награждены серебряной медалью
	%
	Без троек


	%

	2011
	33
	33
	0
	0
	2
	6%
	17
	52

	2012
	51
	51
	6
	11,8
	3
	5,9%
	22
	43

	2013
	51
	51
	3
	5,9
	3
	5,9%
	22
	43


В 2012-2013 учебном году среди выпускников 9 классов наиболее востребованными стали предметы: обществознание, английский язык,- но в динамике с предыдущим годом наблюдается снижение; увеличился показатель выбора таких предметов, как:  литература, физика, история. По-прежнему мало выбирают химию, информатику и ИКТ, географию. Впервые один человек выбрал французский язык. Не выбраны вторые иностранные языки немецкий и испанский.
В динамике за три учебных года 

· в МО гуманитарного цикла наук 
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· в МО иностранных языков
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· в МО естественно-математического цикла наук
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Выбор предметов выпускниками 11 классов, как правило, диктуется не только хорошим знанием предмета, но и дальнейшим обучением в учебных заведениях того или иного профиля.

Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников  9-х классов 
по русскому языку и математике в новой форме 

	Предмет


	количество выпускников, сдававших предмет в 2013 году
	подтвердили

годовые отметки 

на экзамене
	повысили 

годовые отметки  

на экзамене
	понизили 

годовые отметки 

на экзамене

	
	
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%

	русский язык
	71
	43
	61
	13
	18
	14
	20

	
	
	
	
	
	
	
	

	математика

(алгебра)
	70
	21
	30
	44
	63
	5
	7


Гимназия реализует общеобразовательную программу гуманитарной (филологической) направленности. 

По русскому языку обучающиеся показали следующие результаты:
	Класс
	Количество обучающихся
	Оценки
	%
усп.
	%
кач.
	СОК

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	9 «А»
	26
	7
	9
	 10
	-
	100
	62
	61

	9 «Б»
	24
	4
	13
	7
	-
	100
	71
	

	9 «В»
	21
	-
	6
	15
	-
	100
	28,5
	



	Всего:
	71
	11
	28
	32
	-
	100
	55
	

	Средний балл – 3,7


	Кол-во подтвердивших годовую оценку
	% подтвердивших годовую оценку
	Кол-во повысивших годовую оценку
	% повысивших годовую оценку
	Кол-во понизивших годовую оценку
	% понизивших годовую оценку

	43
	61%
	13
	18%
	14
	20%


Выполнили работу:
Самый высокий балл набрали: 100 б. – Изотова Т.,97б. – Егорова Д., 95 –90 б. :Тешева И., Луковский И.. Романова К., Семенцова Д., Фалиштяну А.. Валивахина АНуянзина Е., Кравченко Е.-83 – Даржания Саба, 80 –  Манасарян Валерия, Ирхина Анна.

Самый низкий балл – 2 чел.  – Кузьменко И. (50 %), Нагорная А. – 42 балла.

Сравнительный анализ среднего балла ЕГЭ по гимназии  за три учебных года:
	Код предмета
	Предмет
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	01
	русский язык
	70,21
	76,74
	75,58

	02
	математика
	55,21
	60,5
	54,44

	03
	физика
	57,40
	77,67
	50,5

	04
	химия
	72,50
	80
	69,5

	05
	информатика и ИКТ
	52,00
	63,22
	56,0

	06
	биология
	70,50
	65,78
	70,83

	07
	история
	71,80
	88
	59,75

	08
	география
	43,00
	78,44
	42,0

	09
	английский язык
	69,90
	68,67
	74,24

	
	французский язык
	-
	-
	85,0

	12
	обществознание
	65,90
	74
	61,16

	18
	литература
	61,40
	60,5
	74,89
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4.2. Достижения обучающихся в олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях
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В соответствии с основными направлениями национального проекта - образовательной инициативы «Наша новая школа», в 2012-2013 учебном году педагогическим коллективом реализовывалась система работы с одаренными детьми и обучающимися, имеющими особые успехи в обучении по отдельным предметам. Указанная система включала как традиционные мероприятия,  реализуемые уже не первый год, так и мероприятия, являющиеся новыми для гимназии. 

Среди традиционных мероприятий ключевое место занимали:

· муниципальный этап Всероссийской предметной олимпиады;

· 1Х Международная Олимпиада по основам наук;

· всероссийские конкурсы Института открытого образования («Британский бульдог», «Кенгуру», «Русский медвежонок» и др.);

· этапы ВУЗовских предметных олимпиад;

· конкурсы, позволяющие реализовать гуманитарную направленность Образовательной программы («Лидер прессы», «Лучший урок письма», муниципальный этап Всероссийской краеведческой конференции «Отечество» и др.) 

Анализ уровня и степени результативности участия в указанных мероприятиях, свидетельствует об эффективности реализации педагогическим коллективом прежде всего гуманитарной составляющей Образовательной программы гимназии (русский и иностранные языки, литература, история, обществознание).  В течение 2012-2013 учебного года обучающиеся неоднократно становились победителями и призерами различных конкурсов и интеллектуальных смотров.
        Статистические данные по количеству и уровню достижений обучающихся позволяют составить общую картину степени эффективности деятельности педагогического коллектива и отдельных педагогов:   

	Учитель
	Уровень/количество достижений обучающихся

(с учетом очных и заочных форм)

	
	район
	город
	область
	Россия
	всего

	В.В. Антонов
	12
	8
	-
	21
	

	Т.В. Белоусова
	-
	2
	-
	3
	

	С.А.Бочарова
	10
	-
	-
	-
	

	Л.Б. Гапеева
	6
	1
	1
	3
	

	А.Д. Гладкова
	-
	1
	-
	16
	

	В.Г.Губарев
	6
	1
	3
	-
	

	Л.П.Егорова
	-
	1
	-
	3
	

	Л.И.Киреева
	-
	-
	-
	9
	

	Е.И.Колесникова
	-
	-
	-
	2
	

	Г.М. Константинова
	3
	1
	-
	2
	

	Т.Б.Королева
	-
	1
	-
	1
	

	Л.Г.Кравцова
	2
	1
	
	
	

	Н.Л.Курылева
	3
	1
	1
	-
	

	Т.А. Кушнарева
	2
	-
	-
	3
	

	Н.М.Латынина
	1
	-
	-
	2
	

	Ю.Г.Лупинога
	2
	-
	-
	-
	

	Л.А. Макаренко
	-
	1
	-
	9
	

	Л.А.Малюкова
	1
	-
	-
	5
	

	Г.А. Мартынова
	1
	-
	-
	-
	

	И.В. Нестерова
	2
	-
	-
	-
	

	Р.Н.Никифорова
	-
	-
	-
	8
	

	Н.В.Остапенко
	1
	-
	-
	1
	

	Э.Г. Полякова
	2
	-
	-
	-
	

	Е.О. Путилина
	-
	-
	-
	6
	

	В.Ф. Россихина
	2
	-
	1
	1
	

	О.Г. Усынина
	-
	-
	-
	17
	

	О.Ю. Фугаева
	2
	1
	-
	13
	

	И.Г. Шатворян
	2
	1
	-
	-
	

	Е.А. Шевцова
	3
	1
	-
	3
	

	Р.Г.Шлапкова
	-
	-
	-
	1
	

	Р.Д.Юсупов
	3
	-
	-
	-
	

	И.В. Янушка
	-
	-
	-
	3
	

	А.Н.Яценко
	1
	-
	-
	-
	

	Итого по уровням
	30
	35
	21
	89
	


 Одним из основных и продуктивных направлений в деятельности педагогического коллектива стало сотрудничество с Центром по работе с одаренными детьми «Дар»  Дворца творчества детей и молодежи. Отличительной чертой указанного сотрудничества стало значительное расширение перечня мероприятий Центра, в которых обучающиеся гимназии приняли участие, а также увеличение количества призовых мест.
        В  дистанционных конкурсах в течение 2012-2013 учебного года в целом по гимназии приняли участие 1077 обучающихся (по количеству фактов участия в различных конкурсах). 
             5.Социальные результаты
         Правильная организация социальной деятельности обучающихся имеет не меньшее значение для их развития, чем учебные занятия. С целью получения навыков социальной компетентности  в течение учебного года осуществлялось:
- реализация проектов лингвистической направленности «Спасение родного языка» (учитель Полякова Э.Г.) и правовой направленности «Прав-Да!» (учитель Антонов В.В.), результаты которых представлены на районных и городских конкурсах и конференциях;

- участие одаренных школьников в городских предметных играх по истории и словесности в рамках проекта «Путешествие в страну знаний», организуемых городским Центром по работе с одаренными детьми (учителя Антонов В.В., Полякова Э.Г.)

 - участие команды гимназии в городских турах игр клуба «Что? Где? Когда?»; 

 - заседание «Литературной гостиной» (учителя Егорова Л.П., Шевцова Е.А.);

 - дебаты (среди обучающихся 10-11-х классов) на тему «Судьбы родного языка»    

   (учителя Белоусова Т.В., Полякова Э.Г.);

 - городские конкурсы творческих работ для обучающихся (учителя Белоусова 
    Т.В., Егорова Л.П., Константинова Г.М., Полякова Э.Г., Шевцова Е.А., Янушка    

     И.В.);

- День Словаря (гимназия и район) – учителя Белоусова Т.В., Полякова Э.Г..

- участие в городских акциях «Поделись своей добротой», «Родному городу - чистый наряд» и др. 

       Продолжил свою деятельность районный пресс-центр «Третий глаз» (руководитель Полякова Э.Г) и пресс-центр гимназии «Три плюс два»: выпуски компьютерных газет, социологические исследования, совместная деятельность с областной детской газетой «Класс», участие в работе Лиги юных журналистов, конкурсах, фестивалях, лагерях актива Ростовского Союза детских и молодёжных организаций.
        В рамках ТО «Эстетика» (руководитель Белоусова Т.В.) проводились творческие театрализованные мероприятия,  заседания Литературной гостиной

 (руководитель Шевцова Е.А.), что способствовало повышению уровня знаний, культуры речи, общения и общей культуры.

                                             6.Сетевое взаимодействие

       Гимназия проявляет социальную активность в обеспечении партнерства и сотрудничества. Педагогический коллектив гимназии отличается активным участием в профессиональной жизни педагогического сообщества города и региона. На протяжении последних пяти лет ряд педагогов приняли участие в конкурсах профессионального мастерства, включая конкурс «Учитель года».  Благодаря заинтересованности учителей-предметников гимназия является пилотной площадкой по внедрению ФГОС в начальной школе, а также учебных комплектов по математике, русскому языку, литературе, английскому языку.

Гимназия успешно сотрудничает с Ростовским областным институтом повышения квалификации и переподготовки работников образования, Педагогическим Институтом Южного Федерального Университета, Донским Государственным Техническим Университетом, Институтом Управления, Бизнеса и Права, с Языковым центром «Language Link», Методическим центром «Pilot».

                                         7. Финансовое обеспечение
       Финансирование гимназии осуществляется из средств регионального и муниципального бюджетов, а также из внебюджетных поступлений от родителей и спонсоров. Годовой бюджет гимназии составляет 47.316.685 рублей, из которых средства субвенции – 24.976.000 рублей, средства федерального бюджета – 472.000, муниципального бюджета- 21.521.500 рублей.

          Направления использования бюджетных средств гимназии.
	                              Наименование средств
	Сумма

	                                 Средства субвенций:
	

	Заработная плата
	17.834.500

	Методическая литература
	76.400

	Начисления на оплату труда
	5.386.000

	Услуги связи
	97.900

	Прочие услуги (курсы, подписка, обслуживание КМШ)
	517.805

	Увеличение стоимости нефинансовых активов (учебники, УНП, ТСО)
	670.795

	Увеличение стоимости материальных запасов (канцтовары, расходные материалы)
	392.600

	Итого
	24.976.000

	Средства муниципального бюджета:
	

	Услуги связи
	17.000

	Коммунальные услуги
	2.232.700

	Услуги по содержанию помещений
	1.368.411

	Прочие услуги (питание, медосмотр, тр. кнопка)
	1.180.138,4

	Прочие расходы
	1.797.400

	Увеличение стоимости материальных запасов
	437.400

	Капитальный ремонт
	14.488.850

	Итого
	21.521.500


         Расходы гимназии в расчете на 1 обучающегося составили 55.111,39р.
Средняя заработная плата педагогов составила 21.648 рублей в месяц. 
 За текущий учебный год было получено внебюджетных средств на сумму  347.185 рублей, которые были использованы на

- организацию и проведение олимпиад, конкурсов и т.п.;

- обеспечение школьников бутилированной водой;

- охрану территории и помещений гимназии;

- укрепление материально-технической базы. 
Платных услуг в 2012-2013 учебном году гимназия не оказывала.         
               8.События и перспективы.

В 2012-2013 учебном году МАОУ гимназия № 52 города Ростова-на-Дону вышла на новый виток развития, когда педагогическим коллективом было принято решение аттестоваться на статус автономного учреждения. Новый статус налагает большую ответственность на деятельность коллектива гимназии. Педагоги гимназии работали не только над содержанием образования, но и над повышением его воспитывающего потенциала. За год был переоборудован кабинет  начальных классов, созданы новые кабинеты английского языка, мультимедийный кабинет, спортзал для малышей. Это, в свою очередь, создало условия для профессионального роста кадров, повлекло повышение компьютерной грамотности педагогов, обогатило новым содержанием учебно-воспитательный процесс.
Обобщенный перечень системных и локальных задач, на реализацию которых будет направлена Программа развития гимназии на период 2013-2014 учебного года:
1. Выявление образовательных запросов обучающихся и родителей на старшей ступени обучения (9-11 классы) и корректировка Образовательной программы с учетом ожиданий потребителей образовательных услуг и требований, предъявляемых нормативно-правовой базой образования к повышенному уровню образовательных услуг.
2. Модернизация Образовательной Программы гимназии в соответствии с инновацией по апробации ФГОС второго поколения. 

3. Совершенствование образовательной среды развития креативных способностей обучающихся.
4. Работа над единой системой обучения и воспитания, формирующей гражданственность и патриотизм, опирающейся на четкие нравственные ориентиры.

5. Поиск новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности гимназии.
6. Вхождение в пилотные проекты, комплексно-целевые программы по развитию материально-технической базы общего образования,  реализуемых на уровне муниципалитета и региона.
7. Совершенствование системы  управления образовательным учреждением.

8. Совершенствование сети дополнительных образовательных услуг.
